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e Mesleki teorik bilgi 6grenme performansi dusuktir.
e Evlerde okuma kitaplari hemen hemen hig¢ yoktur.
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KISA VADELI HEDEFLER ORTA VADELiI HEDEFLER

Egitime erigsimin her kademede tam Ayni hedefi orta vadede artarak devam
olarak saglanmasina ettirmek.

Panoyu guncel tutarak sorulari bilen

. o ogrencilerin édullendiriimesi
Cirak 6grencilerimizde basariy artirmak

igin; zihin gelistirme, pratik dusunme,
algi yukseltme amaciyla okul ikinci
katinda zeka oyunlari ve MERAKLI
BILGILER panosu olusturulmasina

Haziran ayinin ilk haftasinda; mesleki
yarismalari, bilgi yarismalari, yetenek
yarigmalarini kapsayan genis tabanli
siniflar arasi bir yarisma
dizenlenmesine

Mesleki egitimine donuk olarak bir okul

projesi tiretmek Projeyi uygulayarak donatlerinin

raporlandiriimasi.

Bu o6grencileri akici okumaya gecirerek
anlama ve anlatma becerilerini
yukseltmek.

Ust sinif égrencilerinden mesleki
donanimlarinin artiriimasi

Basari acisindan dezavantajli
cocuklarin basarisini artiracak
calismalar yapmak

Calismalar 6lgme sonucuna goére
geligtirmek.

Orglin egitime erisim ve devam
konusundaki ¢alismalar guglenerek
surmelidir.

Sinif intiyacglarinin belirlenerek
giderilmesi




DEGERLER EGITIMIi

[ MEVCUT DURUM }

e Degerler egitimi uygulamadadir.
e Meslek gezileri Uzerine bir proje uygulanmamistir.

KISA VADELi HEDEFLER

ORTA VADELI HEDEFLER

4 Tema Projesi uygulamak

Proje sonucunda olculebilir sonuglar elde
etmek

Okul icinde selamlagma timi kurmak

Sevgi, saygl, hosgord, durtstlik, vefa,
merhamet gibi erdemleri davranigsa
donustirmek igin sinif ve okul ici etkinlikler
yaparak ¢ocuklar ve aileler iginde
icsellestiriimesine katki saglamak

Ornek davranis gosteren égrencileri
odullendirmek

Odiillendirme stirecini yilsonuna kadar
uygulamak

Okullarda ¢agdas ve geleneksel gorsel
sanatlarla ilgili galismalar yapilir. Ayrica
masiki korolari olusturulur.

Ogrencilerin, siir, hitabet ve sunuculuk
becerilerini gelistirecek ¢alismalar yapilir.

Okullar; 6grencilerin ilgi, istek ve yetenekleri
dogrultusunda kilttrel, sportif, modern ve
geleneksel sanatsal faaliyetlerin
yapilabilecegi ortamlar olusturmak

Bu faaliyetler kapsaminda sivil toplum
kurulusglari ile igbirligi yapmak

Sportif etkinlikler kapsaminda; futbol, masa
tenisi, satranc etkinlikleri

Projenin takibi ve sonug raporunun
yazilmasi

Cevrenin ekonomik, sosyal, kulturel ve
cografi 6zellikleri dikkate alinarak,
ogrencilerin ilgi, istek ve yetenekleri
dogrultusunda, 6gretmenler kurulu karariyla
ogrenci Kullplerin kurulmasi

Kullp, yapilan ¢calismalar ve belgeleri e—
Okul sistemine iglenmesi




REHBERLIK HIZMETLERI
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yapiimaktadir.

Okulun bir rehberlik programi vardir.
Verimli ders galisma teknigi Uzerine 6grenci egitimi her yil

1 ogrenci destek egitimi almaktadir.

)

KISA VADELiI HEDEFLER

ORTA VADELi HEDEFLER

Ebeveyn tutumlari Gzerine rehberlik
servisi semineri duzenlemek

Ekim 2025 de semineri tekrarlamak

Verimli ders galisma teknikleri Gzerine
rehberlik servisi 6grencilere donuk
seminer vermek

Ekim 2025 de seminer vermek

Sinif ici her dizeyde 1 anketler
uygulamak

Sinif ici en az 1 anket ve teknikler
uygulamak

Rehberlik programindan yararlanan
ogrenci ve veli sayisinin gerekli gizliligin
korunarak kayit altina alinmasi

Okul rehberlik hizmetlerinde sorun
analizi yapilmasi

YKS bilgilendirme rehberlik servisi
ogrencilere donuk seminer vermek

YKS sinavlarinda basarili olmalarini
saglamak

Cep telefonu, sigara vs. tum
bagimliliklar yapan Uzerine rehberlik
servisi semineri duzenlemek

Bagimliliklardan kurtularak daha basarili
olmalarini saglamak

Akademik danigsmanlik, destek ve diger
hizmetler geligtirmek

Akademik danigmanlik, destek ve diger
hizmetler gelistirerek daha basarili
olmalarini saglamak




OKUL - SANAYI ISBIRLIGI
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e [sletme koordinatorliik toplantilari yapilmaktadir.
e Okul veli toplantisi yilda 1 kez yapilmaktadir.

\ /

KISA VADELiI HEDEFLER ORTA VADELi HEDEFLER

Watsapp gruplariyla projesi yapmak

Ekim ayinda genel sanayi igbirligi
yaparak okul sanayi igleyisini anlatan bir | Okul veli toplantisi yilda 1 kez yapmak.
sunum yapmak

isletmelere yillik planlarin ve geligim

y Ogrenci devamsizliklarinin
tablolarinin dagitiminin yapilmasi 9 - . : N
e o . : degerlendiriimesi ve gerekli tedbirlerin
Ogrencilere isletme kurallarinin alinmasi

anlatiimasi

is glivenligi konusunda 6grenciden
sorumlu igletme personeli ile birlikte
ogrencilerin bilgilendirilmesi

Ogrenci is glivenligi hususlarinda gerekli
tedbirlerin alinmasi

Ogrencilerin isyerlerine uyumlarinin Ogrenci devamsizliklarinin
kontrol edilmesi degerlendiriimesi ve gerekli tedbirlerin
alinmasi

Gelisim tablolarinin kontrol edilmesi

isyerlerine uyum problemi olan
ogrencilerle goérusulmesi ve
problemlerinin giderilmesi

Ogrencilerin basari durumlarinin
degerlendiriimesi

Yilsonu beceri sinavi ile ilgili 6grencilere bilgi verilmesi




KITAP OKUMA CALISMALARI
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e Sinif kitapliklari vardir.

\

e Okuma anlama galigmalari ders i¢inde yapiimaktadir.
e Okul digi okuma aliskanhgi ¢ok zayiftir.

)

KISA VADELiI HEDEFLER

ORTA VADELi HEDEFLER

Okuma anlama kabiliyetinin
gelistiriimesine donuk bir proje
uretilmesi

Projenin uygulanarak donutlerinin
raporlastiriimasi

Her gocugun her hafta bir kitap
okumasini saglamak

Her okunan kitaptan yazili olarak donut
almak ve geligimi raporlastirmak.

Yemekhanede bulunan kiutiiphanede
okuma bolumu olusturulmasi

Ustalarin gorusleri dogrultusunda
kitapligin zenginlestiriimesi

Diisiince, vicdan ve inang 6zgiirliiklerinin
okuma aligkanliklariyla desteklenmesi

Ciraklarin gelisim hakkinin korunmasi
bakimindan 6ncelikli olarak okumay1 hayatin
oncelikleri arasina konulmasi

Okuma kiltiriinde farkl hedef kitlelere
ulasmak

Ogrenmeye erisimi artirabilmek icin uzaktan
egitim teknolojiyle gelistirmek

Temel egitime asir1 bir akademik anlam ve
icerik yliklemeksizin basit, sade ve cocugun
dogasina saygili bir yaklagima ulasma

21. ylizy1l becerileri ile tutarh olacak,
uluslararasi arastirma ve standartlarla okuma
gelisim saglama

Egitim siireclerinin iyilesmesi anlaminda
ciraklara okuma sorumlulugu verilmeli

Nitelikli usta isyerlerinde ugras vermeye
devam edebilmeleri




SPORTIF FAALIYETLER
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Okulda her yil spor turnuvalari dizenlenmektedir.
Spor malzemeleri geligtirilmigtir.

KISA VADELI HEDEFLER

ORTA VADELi HEDEFLER

Ulusal bayramlarda okul igi etkinlikler
yapilmasi, gesitli yarismalarla ¢ocuklarin
odullendirilmesi

Etkinlik ve faaliyet sayilarinin
¢ogaltiimasina donuk galismalar
yapilmasi

Satrang sporunda yerel etkinlikler
dizenlemek ve etkinliklere katiimak

Satrang sporunda yerel etkinlikler
duzenlemek ve etkinliklere katilmak

Satrang bilen giraklarin sayisini
artirmaya donuk kurs ve faaliyetler
duzenlemek

Tum okul gocuklarini bu spora dahil
etmek

Beden egitimi 6gretmenin Spor kultip
magclar

Ogrenci kulpleri tarafindan diizenlenen
etkinlikler.

Beden egitimi 6gretmenin Spor
etkinlikleri izlemek

Sanatsal anlamda yapilmasi

Beden egitimi 6gretmenin Spor
turnuvalari duzenlemek

Yurayus gibi fiziksel aktivitelerin yapiimasi

Fiziksel aktivitelerin yenilenmesi

Kosu pisti ve tirmanma yarismasi yapilmasi




KULTUR - SANAT FAALIYETLERI
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e Yenifaaliyetlerin goérusulmesi

\

o Kultur sanat faaliyetlerinin Snemsenmesi.

)

KISA VADELiI HEDEFLER

ORTA VADELi HEDEFLER

Ogrenci velilere donlik sehir gezileri,
tarihi ve turistik amagl gezilerle;
sosyallesmeye donuk piknik — gevre
gezileri ile sinema izleme etkinlikleri sinif
ve okul bazinda katilimh galigsmalar
yapilmasina

Cevremizde goOsterime giren en az 2
tiyatro 2 sinema etkinligine 6grenci-
personel ve velilerimizle katilim
saglamak igin duyurularin yapiimasi

Veli dinlenme salonunda okuma bolimu
olusturulmasi

Okulun atélyelerinin gezdiriimesi

9. ve 10. Siniflarda her donem bir
toplum hizmeti yapmak.

9. ve 10. Siniflarda her donem bir
toplum hizmeti yapmak.

Okul sergisi dizenlemek

Veli katilimhlarini artirmak.

Velilerimize donuk yilsonu okul gosterisi
duzenlemek.

Velilerimize donuk yilsonu okul
goOsterisini geligtirmek.

Degerler egitimine donuk sinif tiyatrolari olugturmak.

Degerler egitimine donuk sinif
tiyatrolarini konferans salonunda
oynatmak.

Sinif tiyatrolarini 6nemli okul

programlarinda da konferans salonunda

da kisa piyes oynatmak.




MESLEKIi GELiSIM DURUMLARI EGIiTiM UZERINDEKI NETiCELERIi
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Personelin mesleki liyakati yeterlidir. Akademik personel Mesleki hizmetgi
egitim calismalarini dizenli yapmaktadirlar.

)

KISA VADELiI HEDEFLER

ORTA VADELi HEDEFLER

MEB Uzaktan Egitim Kanallarinin
ogretmenlere tanitiimasi

Sinif ici etkilesimli interaktif 6grenme
kanallarinin okul i¢cinde kullanimini
yayginlastirmak

Yilsonuna kadar ihtiyaci olan alanlarda
her personelin en az 2 egitim almasina
calismalar yapmak

Sinif ici etkilesimli interaktif 6grenme
kanallarinin personele tanitimi
Scool online, morpa, ClassDojo..

. Ciraklarin 6rgilin okul egitimlerini birakma nedenlerinde derslerde basarisiz olma (% 40.5)
ve okulu-6gretmeni sevmeme (% 29) ilk siralarda yer alan nedenlerdir.

. Ciraklarin biyik ¢ogunlugunun (% 62.6) 6rglin egitimlerini birakmaktan pismanhk

duymadiklari verilerden hareketle séylenebilir.

. Ciraklar okuldaki olanaklardan, arkadaslarindan ve 6gretmenlerinden memnun
gozikmekte ve okulda verilen egitimin hem genel kiiltir olarak hem de mesleki anlamda (% 40.8)

mesleklerine katki sagladigini disiinmektedir.

Akademik danismanlik, destek ve diger hizmetler gelistirilebilir.




PROJELER
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Okulda uygulanan 6zgtin proje olarak sosyal sorumluluk projesi,
okulumuzu guzellestirelim projesi, 6grencilerle yardimlasalim projeleri
vardir. il-ilge projeleri basarili bir sekilde uygulanmaktadir.

)

KISA VADEDE UYGUNMASI
PLANLANAN

ORTA VADEDE UYGUNMASI
PLANLANAN

TUBITAK projelerinin yayginlastiriimasi

TUBITAK projelerinin
yayginlastiriimasini hizlandirmak
Derece yapmak

Teknofest 2024 teknoloji basin Kkiti

Duyurulari yapmak, beklentilerimizi
ifade etmek

insan haklari tabiat temali zamani
durduranlar fotograf yarigmasi, Sifir
atikla sanat yarismasi, Ahilik
anlayiginda sanat ve estetik konulu kisa
film yarismasi

Calismalara islevlik kazandirma

Sosyal sorumluluk projesi, okulumuzu
guzellegtirelim projesi, 6grencilerle
yardimlagalim projeleri yeni boyu
kazandirilmasi

Calismalara islevlik kazandirma

Okul projelerinde yeni igerikli akademik
anlamda geligtiriimesi

Calismalara islevlik kazandirma

Sanatsal projelerin incelenmesi

Calismalara islevlik kazandirma




VIZYON BELGESI YAYILANMASI ADINA...

Aylen diyor ki! “En blyuk ¢inar bir tohumda, en buyuk bir kug yumurtada
gizlidir.”O yumurtay! ilk zamanlar yumurta olarak goruyoruz. Ama belirli
asamalardan sonra bir buyuk kus gikiyor.

Tegbihte hata olmasin ama gelecegin en basarili, en iyi, en durust, en ¢aligkan
insani da bizim ailemizde gizlidir kim bilir. Bir seyi bilmemiz lazim diyorum. Biz
nasil sekillendirirsek ¢ok buyuk ihtimalle dyle olacak gocuklarimiz. Onun igin
cocuklara bir seyler verebilmek Turkiye’nin gelecegine katkida bulunmak anlamina
geliyor.

O nedenle evlatlarimiz bizim en degerli hazinelerimizdir. Tek basina ne okul bir
¢6zum olabiliyor. Nede 6gretmen bir ¢ézum olabiliyor. Bizim Uzerimize dusen
gorev bunlari degistirecek formuller tGretmeliyiz.Onlarin dilinden anlayamaz, onlara
verecegimiz egitim suyunun nasil olacagini bilmemiz gerekir.

insanin bedeni konusuyor, ylregi konusuyor gdzleri konusuyor da dudaklarin
soyledigini gozler bakislar yalanliyorsa! Dudaklar sevgi sézcuklerini ediyor da
gozler nefret sagiyorsa 6zle lafiz bulusmamigsa etkili olmuyor o zaman. Onun igin
yeterince temsil sifatimiz yok. Bunun sevgiden bagka formull yok.

Cocuklarin iginde bulundugu dénem ¢ok 6zel korunma gerektiren ve
yasanmasi gereken bir donemdir. Bu donemde okulda olmasi gerektigi halde ¢ok
saylda gocuk kendisini basaril kilacak donanimdan yoksun bir sekilde, bedensel,
psikolojik ve sosyal gelisimlerine engel olmayacak sekilde ¢alismalari
geligtiriimigtir. Bagarili olmalari igin batlin engeller kalkmistir. Calisan gocuklara
mesleki egitim sunmayi ve onlari nitelikli hale getirmeyi temel ilkesi edinen ¢iraklik
egitimi kurumumuz iglevleri saymakla bitmez. Hayatta basarili olmanin sirri
elimizden geleni yapmak olsa gerek. Basarida hedef noktalarimizin neler oldugunu
hi¢ disundunuz mu? Kendimizi tanimak kendimizi yenilemeye karar vermek
yenilememizin baslangicidir. Bizler hedeflerimizi 6ncelikle neye gére koydugumuzu
tespit etmemiz lazim.

insanoglunun iki yénii vardir. Bunlar egitim ve idealist olma yoniidiir. Bunlar
birbiriyle baglantili olup ayri bir sekilde dustintlemez. Eger bir insan egitimsizse
idealist olamaz. Yani ideal vizyon, egitim ise ona ulasmak igin yerine getiriimesi
gereken bir misyondur.

Egitimde misyonumuz aldigi bireyleri, toplumsal gelismeyi takip eden; bu
gelismeye katkida bulunan ve uyum gosterebilen teknolojik yeterlilik, mesleki ahlak
ve Kigisel gelisimini tamamlamig sanatkarlar olarak yetistirmek olmalidir.

Misyon ise teknoloji ve bilgi birikimini toplumun gelismesini saglamak igin en
verimli bicimde kullanmak ister. Meslekte ¢alisma deneyimi kazanmis, hem
mesleki hem de pedagojik gelisim agisindan yeterlilik ok dnemlidir.




Egitimle ilgili tam paydaslar ve kamuoyu, ideolojik temelde sekillenip yurutilen
tartismalarin sturdurdimesine kargi durarak, gocuk odakli, dayanagini gocuk haklari
ilkelerinden alan, yapici tartisma kualttrinun olugmasi sorumlulugunu birlikte
ustlenmelidir. Egitimin yasam i¢in ve yasamin i¢cinde oldugunu gosteren yaklasim
egitim camiasindan baglayarak topluma yayginlasmalidir. Sonug olarak, Guglu
Yarinlar Igin 2023 Egitim Vizyonu belgesinin, yasayan ve elestiriye acik bir
dokuman olarak tanitiilmasi 6nemlidir ve paydas katilimini tegvik edicidir. Belgenin,
saydamlik, katihmcilik, hesap verebilirlik, etkinlik, hukuka bagllik ve tutarhlik
ilkelerini yasama gegirmekte bir ara¢ olma potansiyeli yiksektir. ERG olarak, Milli
Egitim Bakanhgi ile bugune kadar bir paydas olarak strdirmuis oldugumuz
diyalogu ve igbirligini vizyon belgesinde yer alan nitelikli ve kapsayici egitim
hedeflerinin gerceklesmesinde gerekli katkiy1 sunarak surdurecegiz.

Vizyon belgesinde yer alan hedefler farkli élgek ve kademelerde énemli bir
kultarel dontsum gerekliligini ve niyetini ortaya koyuyor. Egitimde ¢ocugun ve
toplumun esenligi yararina bir ddnugim, kamuoyunun da katkisini gerektiriyor.

Egitimin ana 6gesi ve bas 6znesi insandir. Her egitim sistemi, icinden ¢iktigi
toplumun bir aynasidir. Yetistirmek istedigimiz insan profilini ortaya koymadan
ruhu, istikameti, gaye ve felsefesi bizim hedefimizdir. insana ait
evrensel,maddi,manevi ve milli tUm degerleri kapsayan bir olgunlasma
onceligimizdir. Kaltarin uygarliga donisumu evrensel olana baglantisiyla ve mizag
ve yetenek temelli bir tanima yaklasimi modelimizi Allah’in izni keremiyle ve
lutfuyla gergeklestirece@iz. Cocuklarin hazir bulunusluklarini tespit ederek
mufredati, 6grenme ortamini ve materyallerini bu farkhliklara uygun olarak ortaya

koymaktayiz. Boylelikle yenicag becerilerini birlikte igsellestiren bir 6grenci
kendisine, ailesine, Ulkesine daha yararl olacaktir. Cocuklarimizi kendi dallarinda
muvaffak olduklarini gérdik¢e mutlu olmaktayiz.

Mesleki yeterlilik ve mesleki ahlaka sahip teknolojik gelismeleri takip edebilen,
isletmelerce tercih edilen, 6grenmeyi 6§renmis sanatkarlar yetistirmek ister. idareci
ogretmen personelinin verimli bir sekilde galistigl, hizmet verdigi sanatkarlarla
diyalog iginde gelisen tercih edilen bir kurum olmak ister. Bunun igin basaracagiz.

Giilsen ENTERILI
Okul Muduru




